4 OBERHAVEL

Gesundheitslotsin
von Oberhavel

Jobcenter Leute wie Britta Zytariuk fungieren
als Turéffnerin fur Gesundheitsvorsorge. Das
Projekt lauft bis November.

Oranienburg. Gesundheit ist und
bleibt ein wichtiger Schliissel fiir
das Lebensgliick. Das gilt auch fiir
alle, die Leistungen des Jobcen-
ters Oberhavel erhalten. Fiir sie
gibt es seit Mirz dieses Jahres ein
neues Angebot: In Oranienburg
stellt Gesundheitslotsin Britta Zy-
tariuk von der Nestor Bildungs-
institut GmbH gesundheitsfor-
dernde Angebote der Region vor,
organisiert Vortrige und Schnup-
pertermine und begleitet Teilneh-
mende zu Sportvereinen, Famili-
enzentren und Beratungsstellen.

Wie aus einer Pressemitteilung
des Landkreises hervorgeht, er-
halten zudem Interessierte Unter-
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So funktioniert
das Projekt

Im Modellprojekt zur Verzahnung
von Arbeits- und Gesundheitsférde-
rung in der kommunalen Lebenswelt
arbeiten Jobcenter und Krankenkas-
sen auf Basis einer Kooperationsver-
einbarung zusammen.

Gemeinsam mit freien Tragern und
dem Verein Gesundheit Berlin-Bran-
denburg plant das Jobcenter Oberha-
vel in der Region Oberhavel bedarfs-
gerechte Gesundheitsangebote mit
und fir Menschen, die Arbeitslosen-
geld Il erhalten.

Das Projekt wird finanziert mit For-
dermitteln des GKV-Biindnis fiir Ge-
sundheit. Das Buindnis fordert dabei
unter anderem den Aufbau von Struk-
turen und Netzwerken, die Entwick-
lung und Erprobung gesundheitsfor-
dernder Konzepte insbesondere fir
sozial und gesundheitlich benachtei-
ligte Menschen sowie MaBnahmen zur
Qualitatssicherung und wissenschaft-
lichen Evaluation.

stiitzung beim Aufsuchen von An-
laufstellen fiir psychische und
suchtbezogene Fragen. ,Die Ge-
sundheitslotsin ist quasi Tiroff-
nerin, denn vielen Menschen fillt
der erste Schritt - zum Beispiel
der Besuch einer fremden Ein-
richtung - besonders schwer. Das
gilt besonders dann, wenn Men-
schen Angst vor sozialer Stigma-
tisierung haben®, erklirt Sozial-
dezernent Matthias Kahl die Pro-
jektidee. ,Die Teilnehmenden er-
halten so die Moglichkeit,
Angebote unverbindlich auszu-
probieren und dadurch das eige-
ne Gesundheitsbewusstsein zu
stirken.“

Das Gesundheitslotsen-Projekt
wurde durch das Jobcenter Ober-
havel und das Projekt ,,Verzah-
nung von Arbeits- und Gesund-
heitsférderung in der kommuna-
len Lebenswelt“ ins Leben geru-
fen. Es wird mit Mitteln aus den
gesetzlichen Krankenkassen un-
terstiitzt. ,Wir sind sehr froh,
dass das urspriinglich bis Juli an-
gelegte Projekt jetzt verlingert
ist: Noch bis November 2022 be-
steht fiir Interessierte die Chan-
ce, von den Angeboten der Ge-
sundheitslotsin Gebrauch zu ma-
chen. Nutzen Sie es bitte rege!“,
ruft Matthias Kahl auf.

Die Teilnahme am Gesund-
heitslotsen-Projekt ist freiwillig.
Es steht allen offen, die Leistun-
gen des Jobcenters Oberhavel be-
ziehen. Gesundheitslotsin Britta
Zytariuk berichtet: ,,Unsere Teil-
nehmenden geniefRen die Ab-
wechslung des Programms und
nehmen es sehr gerne an. Da die
Angebote auf sie zugeschnitten
sind, konnen die Teilnehmenden
sich schnell begeistern und bau-
en ihre Hemmnisse ab.“

Ein besonderes Angebot gibt es
ab Mitte August: Dann lidt der
Familien-Sport-Verein Oberhavel
e. V. zu einem kostenlosen, wo-
chentlichen Bewegungskurs ein.
Daneben stehen Themen wie ge-
sunde Ernihrung und Entspan-
nung weiterhin auf dem Pro-
gramm. red

Interessierte konnen sich fir eine An-
meldung oder bei Fragen an Gesund-
heitslotsin Britta Zytariuk wenden: per
Telefon unter der Rufnummer: 03301
57336-15 oder per E-Mail an: bzytariuk@
nestor-bildung.de



